) ESTADO DO CEARA
CAMARA MUNICIPAL DE ARACOIABA

Unido Por Aracoiaba

AUTOGRAFO N° 141/2024

INTITUI NO MUNICIPIO DE

A P R OV A D 0 ARACOIABA O INCENTIVO DO

COMPONENTE DE QUALIDADE PARA
AS ESF, EAP, ESB E EMULTI NO

EM 03/ 07 / 2094 AMBITO DA ATENCAO PRIMARIA A
il SAUDE  CONFORME  PORTARIA
ﬁﬁww GM/MS N° 3.493, DE 10 DE ABRIL DE
TN 2024 E REVOGA A LEI MUNICIPAL N°

1.298/2020.

A CAMARA MUNICIPAL DE ARACOIABA, no uso de suas atribuigdes
legais, aprova a seguinte:

LEI:

Art. 1° - Fica instituido, no Ambito do Municipio de Aracoiaba, o
Cofinanciamento Federal do Piso da Atengdio Primaria & Saude - Componente Qualidade, para
as equipes: Equipe Saude da Familia (eSF), Equipes de Saude Bucal (eSB), Equipe de
Atengdo Primaria (Eap) e Equipe Multiprofissional (eMulti), que tem como objetivo
fortalecer e valorizar a Estratégia Saude da Familia-ESF e trazer mais qualidade para Atengao
Primaria de maneira a permitir uma maior transparéncia e efetividade das agdes
governamentais direcionadas a Atengdo Basica em Saude.

Paragrafo Unico - Fardio jus ao incentivo do Componente de qualidade da
Atencdo Primaria a Satde os servidores municipais efetivos e os contratados na forma do Art.
37. IX da CF/88, que compdem as Equipes de Saude da Familia (eSF), Equipes de Saude
Bucal (eSB), Equipe de Atengdo Primaria (Eap) e Equipes Multiprofissionais (eMult), de
acordo com cada modalidade existente no municipio e que estejam ligados diretamente ao
planejamento, execugdio e alcance dos indicadores previstos na nova metodologia de
cofinanciamento da Portaria GM/MS n° 3.493/2024, desde que atingidos os criterios
estabelecidos nesta lei.

Art. 2° - Do pagamento do Componente:

I - o caleulo do incentivo financeiro do pagamento por Qualidade sera efetuado
considerando os resultados de indicadores alcangados pelas equipes credenciadas e
cadastradas no SCNES;
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Il - o valor do pagamento por Qualidade sera calculado a partir do cumprimento
de meta para cada indicador por equipe e condicionado ao tipo de equipe;

I11 - o incentivo financeiro do pagamento por Qualidade repassado ao Municipio
ou Distrito Federal corresponde aos resultados alcancados pelas equipes eSF, eSB e eMult,
nos indicadores nos termos do Art. 5°, § 1°, § 2° e § 3°;

IV - o valor do incentivo financeiro do pagamento por Qualidade, para as eSF,
eSB e eMult, sera transferido mensalmente e recalculado simultaneamente para todos 0s
municipios ou Distrito Federal a cada quadrimestre (janeiro, a abril, maio a agosto, setembro
a dezembro), considerando as classificagdes 6timo, bom, suficiente e regular e valor
correspondente para cada equipe conforme Anexo 1;

V - no caso de cadastro de ESF ou EAP no SCNES referente a um novo
credenciamento, o incentivo financeiro do pagamento por desempenho sera transferido ao
municipio mensalmente até o segundo recélculo, considerando os valores mensais referente a
classificacdo “bom” conforme Anexo 1;

VI - no fim de cada ciclo anual, sera devido no més subsequente ao ultimo
quadrimestre, pagamento de incentivo adicional do componente de qualidade, em parcela
Unica, considerando a média do alcance dos resultados do ano, que devera ser destinado aos
integrantes das equipes cadastradas no CNES;

VIl - o profissional que iniciara suas atividades no municipio fara jus ao
incentivo, apds 04 (quatro) meses de atuacdo na Unidade de Saude, contados da vigéncia
desta lei.

Art. 3° - Cabe ao Ministério da Saude definir os indicadores, a metodologia de
calculo e as metas para o incentivo financeiro do componente Qualidade.

I - a especificagdo dos indicadores constard ficha de qualidade a ser
disponibilizada no endereco eletrénico do Ministério da Saude;

Il - cabera ao Ministério da Salde a realizacdo do célculo dos indicadores para a
transferéncia do incentivo financeiro do componente Qualidade e a disponibilizacdo dos
resultados por meio do sistema de informacao;

IIl - caso o Ministério da Saude ndo disponibilize informacBes para o
monitoramento e acompanhamento pelos municipios e Distrito Federal dos indicadores
pactuados, serd transferido o valor referente a classificacdo “bom” até disponibilizacdo das
informagdes;

IV - 0 pagamento do Incentivo do Componente de Qualidade é condicionado a
realizacdo do repasse do cofinanciamento federal previsto pela Portaria n° 3.493, de 10 de
abril de 2024.
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Art. 4° - A implantacdo da nova metodologia de financiamento federal da APS de
que trata esta Lei, se iniciara das seguintes etapas:

I - o incentivo financeiro do componente de Qualidade sera transferido durante
doze meses, considerando os valores da classifica¢éo “bom”;

Il — a partir do segundo quadrimestre de 2024 serdo incorporados gradativamente
indicadores para monitoramento e avaliacdo do componente de Qualidade do cuidado
ofertado pelas eSF, eSB e eMult;

111 - os indicadores e 0 consequente uso das informagdes buscam:

a) definir o incentivo financeiro do pagamento por qualidade por Municipio e
Distrito Federal;

b) subsidiar a definicdo de prioridades e o planejamento de a¢des para melhoria
da qualidade da APS;

c) promover o reconhecimento dos resultados alcancados e a efetividade ou
necessidade de aperfeicoamento das estratégias de intervencao;

d) definir o processo de pagamento por Qualidade da gestdo municipal, assim
como entre este e as outras esferas de gestdo do SUS;

e) promover a democratizacdo e transparéncia da gestdo da APS e o
fortalecimento da participacdo das pessoas, por meio da publicacdo de metas e resultados
alcancados.

Art. 5° - Os indicadores para o pagamento do Componente de Qualidade para
ESF, ESB e E-Mult serdo monitorados individualmente a cada quadrimestre, e o calculo do
indicador, medido na mesma periodicidade. O valor do incentivo financeiro do Pagamento
por Qualidade serd vinculado ao desempenho obtido pelos valores individualizados por
equipe, conforme indicadores das areas tematicas descritas na Portaria n® 3.493 de 10 de abril
de 2024.

§ 1° - As éareas tematicas selecionadas para o incentivo de pagamento do
Componente de Qualidade, referente a Equipe de Salde da Familia sdo os seguintes:

Area teméatica 1: Acesso e Integralidade;

Area tematica 2: Cuidado da Satde da Mulher;

Area temética 3: Cuidado da Gestante e Puérpera;

Area tematica 4: Cuidado no Desenvolvimento Infantil;

Area temética 5: Cuidado da Pessoa com Diabetes;

Area temética 6: Cuidado da Pessoa com Hipertenséo;

Area tematica 7: Cuidado da Pessoa Idosa.

§ 2° - As éareas tematicas selecionadas para o incentivo de pagamento do
Componente de Qualidade, referente a Equipe de Saude Bucal, sdo 0s seguintes:
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Area temética 1: Cuidado compartilhado da pessoa acompanhada;

Area temética 2: Tratamentos Concluidos;

Area tematica 3: Taxa de Exodontia;

Area temética 4: Escovacio Supervisionada;

Area temética 5: Proporgao de Procedimentos Preventivos;

Area tematica 6: Tratamento Restaurador atraumatico.

§ 3° - As areas teméticas selecionadas para o incentivo de pagamento por
Qualidade, referente a Equipe Multiprofissional, sdo 0s seguintes:

Area temética 1: Cuidado compartilhado da pessoa acompanhada;

Area tematica 2: Agdes interprofissionais realizadas;

Area temética 3: Comunicac&o entre e-Mult e outras equipes;

Area tematica 4: Resolutividade e-Mult.

8§ 4° - As areas tematicas e os indicadores previstos nesta lei poderdo ser alterados
por iniciativa do Governo Federal, passando 0 municipio a adotar novos indicadores.

Art. 6° - Serdo contemplados com o incentivo os profissionais da area de Salde
cadastrados nos CNES compondo as ESF, ESB e E-Mult.

Art. 7° - N&o terd direito ao incentivo previsto nesta lei o servidor que:

I - for exonerado, rescindir ou foi afastado do servi¢o antes da realizacdo do
pagamento do incentivo aos profissionais;

Il - ausentar-se das atividades da equipe por periodo superior a 15 (quinze) dias,
ressalvado o direito ao gozo de férias;

I11 - apresentar 02 (duas) faltas sem justificativa no més;

IV - estiver em gozo de licenga com periodo superior a 15 (quinze) dias, salvo em
caso de licenca gestante;

V - for cedido, com ou sem 6nus, para outro 6rgao ou entidade da administracao
direta, autarquias e fundagdes a nivel municipal, estadual e federal;

VI - que integre o programa mais médicos ou qualquer outro programa que seja
vinculado diretamente ao Ministério da Saude

VIl - ausentar-se das capacitacdes e reunides inerentes a Atencdo Primaria a
Salde, salvo quando justificadas por meio de atestado e declaracdes de teor profissional e
educacional.

Paragrafo Unico - Em todos os casos de perda do direito ao incentivo, o valor
correspondente ao profissional seja convertido para o Fundo Municipal da Sadde para que
seja aplicado nas demais despesas autorizadas pela Portaria GM/MS n° 3.493/2024.
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Art. 8° - O incentivo do Componente de qualidade da Atencdo Priméria a Saude
ndo sera incorporado ao saléario do profissional beneficiado, tampouco considerado como base
de calculo para a apuracéo de outras verbas, seja a que titulo for.

Paragrafo Unico - Os incentivos financeiros ora instituidos n&o integrardo a base
de célculo de contribuicdo previdenciéria e, por seu carater pro labore faciendo, ndo serdo
incorporadas aos proventos de inatividade nem devidas a inativos e/ou pensionistas.

Art. 9° - O incentivo financeiro a que se refere o artigo 1° desta Lei sera pago com
recursos do Programa do Cofinanciamento Federal do Piso de Atencdo Priméaria a Salde,
transferido fundo a fundo pelo Ministério da Saude, em decorréncia dos resultados dos
indicadores previstos na Portaria Ministerial n® 3.493/2024, que dispbe sobre os indicadores
do pagamento do Componente de Qualidade.

8§ 1° - O montante recebido pelo resultado da avaliacdo seré destinado da seguinte
forma:

I - 50% (cinquenta por cento) do valor recebido serdo destinados a Secretaria
Municipal de Saude do Municipio;

Il - 50% (cinquenta por cento) serd destinado ao pagamento do incentivo
financeiro aos profissionais ligados as eSF, eSB e eMult, os quais estdo definidos nos anexos
2,3,3-Aed.

8§ 2° - Fica a distribuig&o da porcentagem do Cofinanciamento Federal do Piso da
Atencdo Priméria a Saude do Componente de Qualidade, destinado ao pagamento de
incentivo financeiro dos profissionais de Satde conforme Anexo 2, 3, 3-A e 4.

8§ 3° - O pagamento do incentivo financeiro aos profissionais ligados as eSF, eSB
e eMult sera realizado até findo o més subsequente ao do repasse realizado pelo Governo
Federal.

Art. 10 - Esta lei podera ser regulamentada, no que couber, por meio de Decreto
Municipal expedido pelo chefe do Poder Executivo.

Art. 11 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagédo, com seus efeitos
retroativos a 1° de maio de 2024.

Art. 12 - Revogam-se as disposi¢@es em contrario, em especial a Lei Municipal n°
1.298/2020.
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PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE ARACOIABA, aos 03 de julho de
2024.

Peﬁ%ﬁdﬁﬁi ra

PRESIDENTE
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ANEXOS

Anexo 1: Valores repassados no componente de Qualidade para as Equipes de Saude da
Familia (eSF), Equipes de Saude Bucal (eSB) e Equipes Multiprofissionais (eMult).

Classificacdo no Componente de Qualidade

Equipe Modalidade
Otimo

eSF 40h R$ 8.000,00
eAp 30h R$ 4.000,00
eAp 20h R$ 3.000,00
eMult Ampliada R$ 9.000,00
eMult Complementar R$ 6.000,00
eMult Estratégia R$ 3.000,00
eSB I-Comum R$ 2.449,00
eSB [1-Comum R$ 3.267,00
eSB I-Quil/Assent  R$ 3.673,50
eSB I1-Quil/Assent  R$ 4.900,50

Bom

R$ 6.000,00
R$ 3.000,00
R$ 2.250,00
R$ 6.750,00
R$ 4.500,00
R$ 2.250,00
R$ 1.836,75
R$ 2.450,25
R$ 2.755,13
R$ 3.675,38

FONTE: PORTARIA GM/MS N° 3.493, DE 10 DE ABRIL DE 2024.

Suficiente Regular

R$4.000,00 R$ 2.000,00
R$2.000,00 R$ 1.000,00
R$ 1.500,00 R$ 750,00
R$ 4.500,00 R$2.250,00
R$ 3.000,00 R$1.500,00
R$ 1.500,00 R$ 750,00
R$1.22450 R$ 612,25
R$1.63350 R$ 816,75
R$1.836,75 R$ 918,38
R$2.450,25 R$1.225,13

Anexo 2: Demonstrativo de valores dos incentivos da Equipe Saude da Familia. Participantes
Cofinanciamento Federal do Piso da Atengdo Primaria a Satde - Componente Qualidade.

. - Incentivo em
Categoria profissional
Percentual (%)
Incentivo na infraestrutura, educacdo permanente, incentivo aos 50%
apoiadores (6%) e despesas de custeio.
Enfermeiro 27%
Médico 13%
Aux./Técnico de enfermagem 10%
TOTAL (100%) 100%

I - A educacdo permanente e as despesas de custeio serdo definidas em conjunto com as equipes de salde.

Anexo 3: Demonstrativo de valores dos incentivos da Equipe Saude Bucal, | - Comum.
Participantes Cofinanciamento Federal do Piso de Atencdo Primaria a Salde - Componente

Qualidade.
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Categoria profissional

Incentivo em
Percentual (%)

Incentivo na infraestrutura, educacdo permanente, incentivo aos

apoiadores (6%) e despesas de custeio. S0%
Odontologo 30%
Aux. Saude Bucal 20%
TOTAL (100%) 100%

I - A educacdo permanente e as despesas de custeio serdo definidas em conjunto com as equipes de satde.

Anexo 3-A: Demonstrativo de valores dos incentivos da Equipe Saude Bucal, Il - Comum.
Participantes Cofinanciamento Federal do Piso da Atencdo Primaria a Salde - Componente

Qualidade.

Categoria profissional

Incentivo em
Percentual (%)

Incentivo na infraestrutura, educacdo permanente, incentivo aos

apoiadores (6%) e despesas de custeio. 50%
Odontélogo 24%
Téc. Em Saude Bucal 13%
Aux. Saude Bucal 13%
TOTAL (100%) 100%

I - A educacdo permanente e as despesas de custeio serdo definidas em conjunto com as equipes de saude.

Anexo 4: Demonstrativo de valores dos incentivos da Equipe Multiprofissional. Participantes
Cofinanciamento Federal do Piso da Atencdo Primaria a Satde - Componente Qualidade.

Categoria profissional

Incentivo em
Percentual (%)

Incentivo na infraestrutura, educacdo permanente, incentivo aos

apoiadores (6%) e despesas de custeio. S0%
Rateado para os demais profissionais de nivel superior da Equipe 50%
Multiprofissional

Profissional com carga horaria de 10h/sem 10%
Profissional com carga horaria de 20h/sem 15%
Profissional com carga horaria de 30h/sem 25%
TOTAL (100%) 100%

I - A educacdo permanente e as despesas de custeio serdo definidas em conjunto com as equipes de satde.
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